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A dos años de iniciado el proyecto de la revista DENMUS,  puede 
afirmarse que la revista ha creado un espacio para la presentación y difusión 
de los trabajos de investigación de los académicos tanto de Administración 
como de Economía. En la intención de seguir preservando dicho espacio, el 
Departamento de Economía publica el número 5 con la temática siguiente: 
“México: prospectiva Económica y de Gestión”. 

Los trabajos aquí reunidos, (dan cuenta de un esfuerzo interesante para 
desde, y con los aportes e instnimentos teóricos de dos áreas de conoci- 
miento, como son la Administración y la Economía, se emprenda la explora- 
ción del terreno, que signifique !la observación de realidades sociales con- 
cretas, para su interpretación, aportación de ideas, soluciones y finalmente, 
construcción de conocimiento. 

Como punto de partida, está el trabajo colectivo de Godínez, et.aX el 
cual introduce la discusión acerca de la importancia de hacer investigación 
básica o aplicada en las universidades públicas. Tradicionalmente, la orien- 
tación que ha reproducido la universidad pública ha sido de manera signifi- 
cativa dirigida hacia la docencia y la investigación, y en menor escala hacia 
la investigación aplicada. La alternativa no es una: investigación básica o 
investigación aplicada, como lo señalan los autores, hay que trascender esta 
discusiión y abordar esta temática considerando las experiencias exitosas en 
otras universidades del mundo, para construir programas que vinculen a la 
universidad pública con el sector productivo acordes a las necesidades de la 
realidad social en que se inscriben los diferentes actores. Entendemos que, 
dicha relación, no debe pasar por la subordinación del espacio público en 
favor del espacio privado. 

1,lamamos la atención a la siguiente consideración: es tiempo que des- 
de el espacio privado se construya una cultura que contribuya a la forma- 
ción y desempeño de los futuros profesionistas que buscarán incorporarse al 
final de sus estudios en el mercado productivo, porque hasta ahora el sector 
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gran influencia en la vida de las organizaciones, pero desde nuestro punto 
de vista, la causa principal del decaimiento y la mortandad organizacional, 
se debe al desarrollo y crecimiento de las poderosas corporaciones 
transnacionales que actualmente están en su etapa de “racionalización del 
uso de unos recursos cada vez mayores”; y aprovechan el poder que les da 
el poseer el monopolio de la tecnología más novedosa, los grandes recursos 
financieros y ser quienes desarrollan y emplean lo más actual de la ciencia 
administrativa, tanto en el aspecto teórico como en el instrumental”. 

El  desafío al que se enfrentan las organizaciones mexicanas, en el 
proceso de internacionalización actual, no es pequeño, por lo que, y de 
acuerdo con el autor, los directivos y empresarios deben desarrollar una 
actitud responsable de su gestión, y tomar en cuenta, algunas de las causas 
del decaimiento y la mortandad oirganizacional; pero principalmente invertir 
en el diseño e implementación de estrategias que permiten el éxito y super- 
vivencia de sus organizaciones. 

E:l trabajo realizado por Gabriela Correa, propone una revisión de los 
perfiles de comercio exterior de México y Canadá, en el marco del Tratado 
de Libre Comercio, con el propósito de entrar a una discusión que refleje las 
estrategias y grandes diferencias económicas, que convierte a estos dos paí- 
ses en socios comerciales y rivales frente a procesos de captación de inver- 
sión extranjera. 

l\/léxico y Canadá se alejan y distinguen en lo económico, político y 
social, sin embargo ambos tiene un problema a resolver, desligar sus econo- 
mías de la dinámica de Estados Unidos de América; evidentemente la capa- 
cidad de respuesta de uno y otro’ está ligada a sus realidades sociales y de 
manera significativa al liderazgo y voluntad política que se logre desplegar 
en el contexto internacionalizado en que se dan los acuerdos comerciales. 

Para concluir esta presentación, se destacan tres trabajos que a través 
del planteamiento de modelos y observación empírica se proponen explicar 
aspectos tan concretos como son: valuación del riesgo, inflación y desem- 
pleo, en México. 

Is1 artículo de Guillermo Ma.rtínez y Regina Leal, propone una evalua- 
ción $e los alcances que pueden tener los modelos cuantitativos para la 

- administración de riesgos. 
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La modelización elaborada para la probabilidad de estar desemplea- 
do muestra la influencia que juega sobre esa probabilidad las variables geo- 
gráficas, grupos de edad, educaciím, características familiares (estado civil y 
númem de hijos dependientes), así como por sector industrial y la ocupa- 
ción. También se calcula la probabilidad de estar en el desempleo de larga 
duración (más de seis meses). Los resultados obtenidos señalan que, los 
factores regionales son relevantes en la probabilidad de estar desempleado, 
más no en la de desempleo de larga duraciísn. Las características individua- 
les más importantes son, los grupos de escolaridad y de edad. 

Maria Elena Flores Orendain 
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